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ALUNNO/A ………………………………………………………………………………………………………………………………..…….. CLASSE ……….  

LIVELLO 
PARTECIPAZIONE  

A. Partecipa in modo autonomo e responsabile alle attività didattiche a distanza proposte.  

B. Partecipa in modo autonomo alle attività didattiche a distanza proposte.  

C. Partecipa abbastanza autonomamente, con discreta responsabilità alle attività didattiche a distanza proposte.  

D. Partecipa in modo discontinuo alle attività didattiche a distanza proposte.  

METODO DI LAVORO  

A. Metodo di lavoro personale e proficuo, puntuale e preciso nella gestione delle consegne.  

B. Metodo di lavoro efficace, gestisce in modo abbastanza preciso le consegne.  

C. Metodo di lavoro abbastanza efficace, talvolta gestisce in modo corretto le consegne.  

D. Metodo di lavoro incerto, gestione non sempre adeguata delle consegne.  

COMPETENZA DIGITALE  

A. Gestisce in modo appropriato, gli strumenti di comunicazione, piattaforme, software.   

B. Sa gestire, in modo abbastanza appropriato, gli strumenti di comunicazione, piattaforme, software.   

C. Sa gestire, talvolta in maniera adeguata, gli strumenti di comunicazione, piattaforme, software.   

D. Guidato/a riesce a gestire gli strumenti di comunicazione, piattaforme, software.  

IMPARARE AD IMPARARE  

A. Ricerca in modo pertinente fonti e informazioni.  

B. Partendo da fonti conosciute ricerca le informazioni richieste.  

C. Partendo da fonti conosciute ricerca generalmente le informazioni.  

D. Guidato/a ricerca e utilizza fonti e informazioni.  

COMPETENZA IN MATERIA DI CITTADINANZA  

A. Interagisce in modo positivo nel gruppo; riconosce e rispetta i diversi punti di vista e ruoli altrui.  

B. Interagisce in modo abbastanza positivo nel gruppo; conosce e rispetta sempre i diversi punti di vista e i ruoli altrui.  

C. Interagisce nel gruppo; generalmente rispetta i diversi punti di vista e i ruoli altrui.  

D. Ha difficoltà di collaborazione nel gruppo; rispetta saltuariamente i diversi punti di vista e i ruoli altrui.  

COMPETENZE NON RILEVATE  

Assenza   

Mancanza di dati sufficienti per la formulazione di un giudizio sintetico  

NOTE  

 

 

 

 

 


