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Prot. in segnatura

ALL’ALBO

OGGETTO: Awviso esperti INTERNI per la costituzione del TEAM DI PROGETTO: — PNRR -
Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next
generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi, Codice identificativo del progetto:
M4C113.2-2022-961-P-12440

CUP 144D22002520006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next
Generation EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0” in
attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni
scolastiche per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'lnvestimento 3.2 del PNRR: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di Missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito,
prot. n. 109799 del 30/12/2022;

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 17/03/2023 prot. n. 41022;
RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio (prot. n. 1192/U del 13/04/2023)

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 71 del 29/11/2022 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di istituto n. 75 del 30/01/2023 di approvazione del programma
annuale dell’esercizio finanziario 2023;

RICHIAMATA la delibera n. 20 del 24/01/2023 del Collegio dei docenti di adozione del progetto;

RICHIAMATA la delibera n. 78 del 17/03/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;
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VISTO il Regolamento per la procedura e i criteri per I’attribuzione degli incarichi degli esperti interni ed
esterni, approvato dal Cdl (delibera n. 57/22 del Cdl 9/02/2022)

VISTA la necessita di individuare personale all’interno dell’istituzione scolastica in possesso della necessaria
esperienza e delle dovute competenze per coadiuvare la progettazione e come supporto tecnico operativo;

CONSIDERATO che le figure ricercate con il presente avviso dovranno coadiuvare la dirigenza in attivita
strettamente connesse al raggiungimento dei target e milestone del progetto in oggetto;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nei compiti istituzionali del personale della scuola;

CONSIDERATO che in base alla FAQ n. 5 della nota prot. 4302 del 14/01/2023 la componente tecnica del
team viene individuata direttamente in base agli incarichi gia conferiti all’interno dell’istituzione scoalstica

(animatore digitale / team digitale);

Art. 1 Oggetto

DETERMINA

Di avviare una procedura di selezione comparativa attraverso la valutazione dei curriculum per la selezione

delle seguenti figure professionali:

1) Ruolo personale ATA

Ore di impegno

Numero di figure richieste

degli ambienti

individuali
Supporto tecnico e al RUP (specialista) | 100 1
Supporto operativo al RUP 20 2
Supporto operativo nell’allestimento 20 1

2) Ruolo personale DOCENTE

Ore di impegno individuali

Numero di figure richieste

Progettazione architettonica

10

2

Progettazione didattica e del
setting d’aula

10

3
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Art. 2 Compiti delle figure selezionate
1) Ruolo personale ATA
Supporto tecnico e al RUP (specialista)

- Provvedere alla redazione e pubblicazione di avvisi e comunicazioni;

- Produrre atti amministrativi necessari all’attuazione del Progetto;

- Curare la completa gestione di tutte le pratiche amministrativo-contabili;
- Aggiornarsi sugli adempimenti contributivi e fiscali necessari;

- Predisposizione di bandi e contratti;

- Supporto al DS nelle azioni di valutazione delle offerte;

- Aggiornamento della piattaforma di rendicontazione PNRR;

- Compilazione timesheet;

Supporto operativo al RUP

- Richiedere e trasmettere documenti;

- Riprodurre il materiale cartaceo e non inerente alle attivita del Progetto;
- Raccogliere e custodire il materiale, cartaceo e non, relativo al Progetto;
- Redigere gli atti di nomina di tutte le persone coinvolte nel Progetto;

- Emettere buoni d’ordine per il materiale; acquisire richieste e offerte;

- Richiedere preventivi e fatture;

- Compilazione timesheet;

Supporto operativo nell’allestimento degli ambienti

- Accoglienza e supporto ai fornitori nelle istallazioni delle attrezzature;
- Apertura e chiusura straordinaria dei locali;
- Compilazione timesheet;

2) Ruolo personale DOCENTE
Progettazione architettonica
- Coadiuvare dal punto di vista tecnico-progettuale negli interventi di carattere edilizio strettamente
funzionali alla realizzazione del progetto;
- ldeare le soluzioni architettoniche e di design adatte ad ambienti didattici innovativi

Progettazione didattica e del setting d’aula
- Valutare gli impatti sulla didattica della progettazione degli ambienti
- Sollecitare nella comunita scolastica nuove tecniche e sperimentazioni per il pieno utilizzo dei nuovi
ambienti didattici
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Art. 3 Specifici criteri predeterminati sui quali si basera la selezione, anche mediante comparazione dei

curricula vitae, con indicazione del relativo punteggio

1) Ruolo personale ATA

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso, oltre che dei requisiti generali per la

partecipazione ai pubblici concorsi, dei seguenti titoli specifici:
Requisiti di accesso

1. Diploma scuola secondaria secondo grado;
2. Esperienza nel supporto alla gestione amministrativo-contabile;
3.Precedenti incarichi per la manutenzione e la cura dell’ambiente scolastico.

2) Ruolo personale DOCENTE

TITOLI DI STUDIO PUNTI
Laurea magistrale (o vecchio ord.) attinente all’oggetto dell’incarico con lode 10
Laurea magistrale (o vecchio ord.) attinente all’oggetto dell’incarico con votazione | 6

da 100 a 110

Laurea magistrale (o vecchio ord.) attinente all’oggetto dell’incarico con votazione | 4
inferiore a 100

Laurea triennale (non cumulabile con il titolo di laurea magistrale) 3
Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream, | Max. 10 punti
coerenti con il progetto (2 punti per ogni titolo, max. 5 titoli)

Corsi di formazione fruiti in qualita di discente attinenti al progetto (3 punti per ogni | Max. 15
Corso, max. 5)

Pubblicazioni coerenti con I’incarico (1 punto per ogni pubblicazione, max. 2) Max 2
TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI

Interventi di formazione tenuti in qualita di esperto attinenti al progetto (max 1 | 10
esperienza)

Esperienza di collaborazione con enti di formazione/fondazioni a scopo | 10
sociale/agenzie formative e simili per esperienze coerenti con 1’awviso (max 1
esperienza)

Se docente a tempo indeterminato: anzianita di servizio (1 punto all’anno, max 5) 5
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Se docente a tempo determinato anni di servizio (1 punto all’anno, max 5) 5

Esperienze di sperimentazione attinenti al profilo, messe in atto su classi/piccoli | 20
gruppi, documentate attraverso materiali elaborati.

(5 punti per ogni tipologia di incarico, max. 4)

Art. 4 compenso previsto

La collaborazione prevede il corrispettivo orario indicato nel CCNL COMPARTO SCUOLA 2006-09, Tabella
n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6 (Personale ATA) ancora vigente, ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione
e Ricerca 2016-18.

I compensi saranno corrisposti a saldo, per prestazioni documentate da un timesheet delle ore effettivamente
prestate al di fuori dell’orario di servizio.

Art. 5 durata dell’Incarico
L’incarico avra inizio dalla data della nomina e fino a chiusura del Progetto prevista per il 31/12/2024

L’ Amministrazione si riserva di affidare gli incarichi secondo le esigenze amministrative e/o organizzative,
anche in presenza di una sola candidatura.

Art. 6 modalita di presentazione della candidatura con termine per la proposizione delle candidature

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, corredate dal curriculum modello europeo devono
pervenire entro le ore 12.00 del 8/05/2023 via mail all’indirizzo miic8dr008@istruzione.it;

Art. 7 Modalita di svolgimento della procedura di selezione

Gli incarichi verranno assegnati previa comparazione dei curricula da parte della Dirigente scolastica, nel
rispetto dei principi di equita, trasparenza, rotazione, pari opportunita, seguendo 1’ordine di graduatoria. La DS
si riserva, in caso di assenza di candidature, di indire nuovo avviso. Nel caso di un numero insufficiente di
candidature aricoprire i profili e le ore richieste, la DS potra proporre agli incaricati di aumentare o suddividere
diversamente il numero di ore relative ai ruoli in selezione.

Art. 8 informativa in materia di trattamento dei dati personali e ulteriori previsioni richieste dalla
normativa in materia di protezione dei dati personali.

| dati personali (anche giudiziari ai sensi art. 10 del Regolamento UE 679/16) verranno trattati esclusivamente
per le finalita del presente avviso ai sensi dell’articolo 4, comma 15, del D.L. 28 gennaio 2019, n. 4, convertito
con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26 che ne rappresenta la base giuridica del trattamento.

Firmato da:

; ALBANO MARIAROSARIA
Codice fiscale: LBNMRS69D61L049H .. .
02/05/2023 18:08:57 La Dirigente Scolastica

Mariarosaria Albano (*)

(*) Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 comma 2 Dlgs 39/93


https://icsottocorno.edu.it/
mailto:miic8dr008@istruzione.it
mailto:miic8dr008@istruzione.it

		2023-05-02T18:08:57+0200
	MARIAROSARIA ALBANO




